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INSTRUGCAO NORMATIVA N° 17/2021-GR/UEMASUL

Universidade Estadual
da Regido Tocantina
do Maranhao

Altera a Instru¢do Normativa n° 08/2021-
GR/UEMASUL, atualizando orientagdes
relativas as medidas de prevengdo e precaugdo
para enfrentamento da emergéncia de saude
publica de importancia internacional decorrente
da pandemia Covid-19.

A REITORA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DA REGIAO TOCANTINA
DO MARANHAO - UEMASUL, no uso de suas atribui¢des legais, amparada na Lei n. °
10.525, de 03 de novembro de 2016; e considerando

o atual cendrio epidemiolégico e sanitario relativo a Covid-19, com colapso dos
sistemas de satide, aumento exponencial de casos e mortes, inclusive com circulagéo de novas
variantes do virus potencialmente mais contagiantes;

o Decreto n° 36.799, de 18 de junho de 2021;

o0 Decreto n° 36.531, de 03 de margo de 2021;

a Instrucdo Normativa n° 08/2021-GR/UEMASUL, de 11 de abril de 2021;

o principio da Autonomia Universitaria;

a responsabilidade de a autoridade publica adotar medidas, no limite da sua atuagdo,
em obediéncia aos principios da preservagdo e preocupagdo em situagdes conjunturais graves,
como pandemias;

finalmente, e sobretudo, a inviolabilidade do direito a vida; e

as recomendagdes do Comité de Monitoramento e Avaliagdo - CMA da

UEMASUL, resolve:

Art. 1° Ficam prorrogadas, até o dia 28 de junho de 2021, as medidas sanitérias
previstas na Instrugdo Normativa n°® 08/2021-GR/UEMASUL, de 11 de abril de 2021, passando
o caput e incisos I, II do art. 1°, o art. 2° e o inciso I do art. 3° da referida norma, a vigorar com

a seguinte redagdo:

“Art. 1° Ampliar o funcionamento administrativo da Universidade Estadual da
Regido Tocantina do Maranhdo, ao corpo de gestores, comissionados,
terceirizados em fun¢des meio, em jornada de atividade de modo presencial e
teletrabalho, até 28 de junho de 2021, mantendo o funcionamento presencial
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exclusivamente nas atividades estritamente necessdrias e obedecendo a escala de
férias de cada unidade administrativa, observadas as seguintes diretrizes:

I - para cumprimento do disposto no caput deste artigo, serd adotado a escala de
trabalho presencial de 6 (seis) horas didrias, com exceg¢do dos servidores
enquadrados no pardgrafo 1° deste artigo, com revezamento de turno, mantendo o
funcionamento presencial nos setores durante o funcionamento desta IES,
conforme disposto no inciso a seguir;

1I - o funcionamento presencial da UEMASUL se dard das 8h as 18h, observadas
as escalas adotadas em cada setor administrativo.
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Art. 2° Ficam igualmente suspensas, no periodo de 12 de abril a 28 de junho de
2021, as atividades presenciais: aulas prdticas; atividades de campo;, festividades;
visitas técnicas.

Pardgrafo unico. As reunides e eventos deverdo ser realizadas preferencialmente
por meio de videoconferéncia ou outros meios eletrénicos. Na impossibilidade de
realizagdo de forma remota a reunido presencial poderd ocorrer desde que
observado o limite mdximo de 50% (cinquenta por cento) da capacidade do local.

Art. 3°(..)

I - Somente serd permitido o acesso no periodo de 12 de abril a 28 de junho de
2021, em cardcter excepcional, mediante autorizagdo, para conclusdo de
atividades em andamento dos projetos de pesquisa que tenham financiamento por
agéncias de fomento ou pela UEMASUL, tais como: Projetos que tiveram dilatagdo
de prazo pela FAPEMA, Pesquisas de discentes ligados a Programas de Pos-
graduacgdo que estdo em fase de produgdo de dissertagdo de Mestrado e tese de
Doutorado e PIBIC/CNPq.” (NR)

Art. 2° Esta Instru¢do Normativa entra em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢fes em contrario.
Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Imperatriz — MA, 21 de junho de 2021.

Prof? Dr.2 ELIZABETH NUN ERNANDES
Reitora
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